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1. Fehler sind Wegweiser für unseren Lernweg!
2.  (
Wie geht das denn?
Geht das so?
)
3. Nur die Ruhe! Um erfolgreich zu lernen, benötigen wir Ruhe. Wenn wir merken, dass wir bei Gruppenarbeiten zu laut miteinander diskutieren, erinnern wir uns gegenseitig daran, leiser zu sprechen. 
4. Wir geben uns gegenseitig regelmäßig und freundlich Feedback, um miteinander und voneinander zu lernen! Jede/r trägt etwas zum Team bei und das verdient Respekt.  
5. Verantwortung:
· Ich verstehe, dass ich beim mobilen Lernen mehr Freiheiten, aber auch mehr Verantwortung für meinen Lernprozess habe. 
·  Jede/r hat Verantwortung seinen Gruppenmitgliedern gegenüber! 
· Jede/r ist selbst dafür verantwortlich, dass das Handy aufgeladen ist.
6. Erfolgreich kommunizieren – dazu gehört: andere informieren, überzeugen, motivieren usw., aber auch gut zuhören! Wir hören vor allem dann zu, wenn andere sprechen!
7. Miteinander: Ich versende nur Nachrichten, die ich auch selbst erhalten möchte und ich stelle niemanden (auch mich selbst nicht) durch persönlich verletzende Kommentare oder Bilder bloß. Bemerke ich unfaire Handlungen, versuche ich zu helfen oder organisiere Unterstützung. 
8. Handys im Unterricht: Handys werden im Unterricht nur genützt, wenn die Lehrkraft eine M-Learning-Phase ankündigt. Ansonsten sind sie an einem sicheren Ort verstaut. Generell sind sie auf lautlos gestellt!
 9. Wir nutzen nur Apps oder Materialien/Web-Inhalte, die uns beim Lernen unterstützen und 
legal (!) sind.
10. Fotos und Videos dürfen nur mit Einverständnis der Abgebildeten bzw. ihrer Eltern gemacht werden. Das Gleiche gilt, wenn man diese Fotos oder Videos veröffentlichen will  -  IMMER um Einverständnis fragen! (Recht am eigenen Bild) 
11. Handy-Diebstahl: Die Schule haftet nicht. Man bewahrt das Handy am besten an einem sicheren Ort auf!
12. Wenn man sich nicht an die Regeln hält, gibt es negative Mitarbeitsnoten. Kommen mehrere Verstöße vor, zieht das die klassischen Disziplinarmaßnahmen nach sich (Gespräch mit der Direktorin; Elterninformation; Verhaltensnoten etc.). Dies dient zum Schutz aller Beteiligten!
Ich verstehe die getroffenen Vereinbarungen, bin damit einverstanden und werde sie einhalten!
Name: (in Blockbuchstaben) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Ort, Datum: …………………………………………….		Unterschrift: ……………………………………………
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